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PANEVEZIO ROZYNO PROGIMNAZIJOS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO
(-OS) UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybé — direktoriaus pavaduotojas (-a) ugdymui.
2. Pareigybés lygis — A2.
4. Direktoriaus pavaduotojas (-a) ugdymui pavaldus tiesiogiai progimnazijos direktoriui.

11 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI, EINANCIAM DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO (-S) UGDYMUI PAREIGAS
1. Ne zemesnis kaip aukStasis universitetinis i$silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintu iSsilavinimu arba aukstasis koleginis i$silavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu ir pedagogo kvalifikacija.
2. Pedagoginio ir organizacinio darbo patirtis ne mazesné nei 3 metai Svietimo jstaigoje.
3. Zinoti ir vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo
ir sporto ministro jsakymais, miesto savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymais, Svietimo ir jaunimo reikaly skyriaus vedéjo jsakymais ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veikla, vaiky ugdyma, jy teisiy apsauga. Turi biiti susipazings
su progimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, darby saugos instrukcijomis ir Siuo
pareigybés apraSymu.
4. Gerai moketi lietuviy kalba.
5. Tureéti projektinio darbo patirties.
6. Mokeéti rengti progimnazijos vidaus dokumentus.
7. Sklandziai déstyti mintis Zodziu ir rastu, Zinoti dokumenty rengimo taisykles, dokumenty tvarkymo
ir apskaitos, archyvavimo taisykles.
8. Moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti, valdyti informacija ir rengti i§vadas, planuoti, vertinti,
analizuoti ugdymo procesa, teikti iSvadas ir sitilymus darbui tobulinti.
9. Gebéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, MS
Outlook, Internet Explorer, tvarkyti dokumenty apskaita, priimti ir siysti informacija.
10. Mokeéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo ir progimnazijos bendruomenés veikla, derinti
veiklas su kitais struktiiriniais padaliniais, progimnazijos direktoriumi.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO (-S) UGDYMUI
FUNKCIJOS
1. Savo darbg organizuoja pagal pareigybés apraSyma, pagal kuruojamas veiklos sritis strateginiame
plane, metiniame veiklos plane, ménesio darbo plane. SavarankiSkai renkasi efektyvias pedagoginés,
vadybines veiklos formas ir metodus.
2. Vykdo, kontroliuoja progimnazijos uzdaviniy, nurodyty progimnazijos strateginiame plane,
progimnazijos veiklos plane, ugdymo plane, ménesio darbo plane jgyvendinimg ir teikia pasitlymus.



3. Vadovauja Vaiko gerovés komisijai, rengia VGK metinj plana, ji jgyvendina, koordinuoja
pagalbos mokiniams teikimg, socialiniy, emociniy poreikiy tenkinima, pagalbos mokiniui specialisty
darba.

4. Koordinuoja mokytojy, klasiy vadovy, bibliotekininkés veikla, vykdo stebésena, kontroliuoja jy
dokumentacijos, planavimo ir apskaitos vedima.

5. Vadovauja arba koordinuoja Metodinés tarybos veikla, rengia metodinés tarybos veiklos metinj
plana, jgyvendina plang, pateikia mety plano jgyvendinimo ataskaitg. analizuoja kvalifikacijos
kélimo poreikius, koordinuoja kvalifikacijos kélimo vykdyma. Teikia metoding pagalbg mokytojams,
pagalbos mokiniui specialistams, bibliotekininkei, klasiy vadovams.

6. Savo kompetencijos ribose teikia privalomus nurodymus mokytojams, pagalbos mokiniui
specialistams, bibliotekininkel, klasiy vadovams ir kitiems darbuotojams, mokiniams bei kontroliuoja
nurodymy vykdyma; reikalauja, kad darbuotojai ir mokiniai laikytysi progimnazijos nuostaty, darbo
tvarkos taisykliy, mokiniy darbo tvarkos ir elgesio taisykliy apraso, saugos darbe norminiy akty
reikalavimy.

7. Organizuoja ir kontroliuoja progimnazijos bendrojo ugdymo veikla, vertina ir analizuoja ugdymo
kokybe, inicijuoja ugdymo kokybe uztikrinanciy programy rengima ir jgyvendinima.

8. Rengia progimnazijos ugdymo plang, kontroliuoja jo jgyvendinimg ir bendryjy programy
vykdyma.

9. Vadovauja strateginio plano, metinio veiklos plano planavimo, jgyvendinimo, stebésenos,
isivertinimo mokytojy darbo grupiy veiklai. Kartu su darbo grupémis rengia plany projektus ir
patvirtinus juos jgyvendina.

10. Rengia progimnazijos ménesio veiklos plana, kontroliuoja jo jgyvendinima.

11. Rengia jsakymy projektus, susijusius su bendrojo ugdymo organizavimu, pagalbos mokiniams
teikimu, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, bibliotekininkés, klasiy vadovy veiklos,
kvalifikacijos tobulinimo ir kélimo organizavimu, mokiniy veiklos jsakymy projektus.

12. Ripinasi pedagogy, mokiniy saugumu progimnazijoje, kontroliuoja saugos ir sveikatos
instrukcijy laikymasi.

13. Atsakingas ir vykdo mokiniy komplektacija, tvarko su ja susijusius dokumentus. Atsako uz
mokiniy priémima, iSleidimg, dokumenty iSdavima, mokiniy asmens byly tvarkymo kontrole.
Tiesiogiai bendrauja su naujai priimamais mokiniais ir jy tévais (globéjais, riipintojais).

14. Atsakingas uz laiku ir teisingy duomeny suvedimg j mokiniy, pedagogy registrus. Sutikrina
duomeny baziy ataskaitas, atsiskaito savivaldybei bei valstybinéms organizacijoms ir institucijoms.
15. Jgyvendina Mokymosi formy ir mokymo organizavimo tvarkos aprasa. Organizuoja serganciy
mokiniy mokyma namuose ir savarankiskai besimokanc¢iy mokiniy mokyma ir atsiskaitymo kontrole,
rengia mokiniy mokymosi namuose, savarankiSko mokymosi, nuotolinio mokymosi tvarkarascius,
juos derina su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), esant reikalui juos koreguoja, vykdo
tvarkarasSciy laikymosi kontrole.

16. Rengia 5-8 klasiy pamoky tvarkarastj, 1-8 klasiy neformaliojo Svietimo uzsiémimy tvarkarastj,
pagalbos centro tvarkarastj, tévy konsultavimo tvarkarastj, esant reikalui ji koreguoja, vykdo
tvarkara$¢iy laikymosi kontrole. Sudaro mokytojy budéjimo progimnazijoje tvarkarast;.

17. Analizuoja mokiniy ugdymo(si) rezultatus, kasmeting pazanga, analizuoja ir sprendzia $iy klasiy
grafikus, teikia dalyking bei metoding paramg mokytojams. Ruo$ia mokiniy mokymosi pasiekimy
trimestry ir metines ataskaity suvestines, pazangumo ir lankomumo ataskaitas.

18. Planuoja, organizuoja ir kontroliuoja mokiniy diagnostines pasiekimy patikras, testavima,

v —

susijusius tyrimus, vertina jy rezultatus ir teikia ataskaitas.
19. Analizuoja 5-8 klasiy mokiniy adaptacinio periodo rezultatus.

20. Vykdo elektroninio dienyno pildymo stebéseng, savalaikj pildyma, teikia patarimus mokytojams,
analizuoja informacija.



21. Koordinuoja mokomyjy dalyky olimpiadas, konkursus, dalykines ar metodines praktines
konferencijas, analizuoja rezultatus, rezultaty suvestines skelbia progimnazijos bendruomenei.
22.Vykdo pagrindinio ugdymo programos I-osios dalies baigimo, mokymosi pasiekimy pazyméjimy
iSdavima.

23. Organizuoja mokytojy, klasiy vadovy, Svietimo pagalbos specialisty, neformaliojo Svietimo
mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) bendradarbiavima.

24. Kontroliuoja mokytojy, klasiy vadovy bendradarbiavimg su specialistais specialiojo ugdymo
programy rengimo klausimais. Kontroliuoja mokytojy darbg su specialiyjy poreikiy ir ypa¢ gabiais
mokiniais.

25. Koordinuoja ir kontroliuoja progimnazijos bibliotekos — skaityklos veikla.

26. Vykdo vadovéliy, literatiros, mokymo priemoniy poreikiy nustatymg, kultlirinés pazintinés
veiklos ir profesinio orientavimo, pedagogy kvalifikacijos tobulinimo 1éSy planavimg ir racionaly
panaudojima.

27. Kontroliuoja integruojamyjy programy integravimg j déstomy dalyky ugdymo turinj, gerosios
patirties sklaida, atviry pamoky vedima.

28. Koordinuoja nuodugniojo mokymo modelio (mokiniy projektiniy darby) diegima, rengia
projektiniy darby koordinavimo tvarkaras$tj, temy traukimo ceremonijos organizavimg, mokiniy
projektiniy darby pristatyma.

29. Organizuoja ir koordinuoja netradiciniy ugdymo dieny veiklas, kontroliuoja jy vykdyma, vykdo
refleksija.

30. Atsakinga uz mokiniy nusikalstamumo prevencija, uz mokiniy psichikg veikian¢iy medziagy
vartojimo nustatymo tvarkos uztikrinimg progimnazijos, kaupia informacija apie mokiniy
teisétvarkos pazeidimus, rengia pasitilymus ir iSvadas $iais klausimais.

31. Rengia ir teikia direktoriui pasitilymus dél darbuotojy kvalifikacijos kélimo, vertina mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacija, teikia pagalba pedagogams rengiantis atestacijai.

32. Planuoja, organizuoja, vykdo, analizuoja mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ugdomosios
veiklos prieziiirg ir kontrolg.

33. Inicijuoja dalyvavimg miesto, regiono, Salies, tarptautiniuose projektuose susijusiuose su
bendruoju ugdymu, ugdymo kokybés gerinimu, pagalbos teikimu. Vadovauja, jgyvendina, teikia
pagalbg dalyvaujant miesto, Salies ir tarptautiniuose projektuose, susijusiuose su ugdymu, pagalbos
teikimu.

34. Organizuoja mokiniy tévy (globéjy, rupintojy) informavima ugdymo, pagalbos organizavimo ir
teikimo klausimais, organizuoja ir kontroliuoja mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) pedagoginj Svietima
ir individualy konsultavimga.

35. Rengia ir teikia direktoriui su bendruoju ugdymu, pagalbos teikimu, mokiniy saugumu, prevencija
susijusiy progimnazijos vidaus tvarky, instrukcijy ir reglamenty projektus.

36. Organizuoja, kontroliuoja ir atsako uz dokumentacijos, susijusios su bendruoju ugdymu, pagalbos
teikimu, bibliotekos darbo organizavimu tvarkyma.

37. Organizuoja ir vykdo mokytojy, specialisty darbo jsivertinimo — jvertinimo procesa, analizuoja
jsivertinimo dokumentus, teikia iSvadas, pasiilymus.

38.Inicijuoja ir koordinuoja medziagos apie progimnazijos veiklg vieSinimg progimnazijos
internetinéje svetainéje. Aktyviai jsijungia j progimnazijoje veikla, kuria ir/ar prisideda prie
progimnazijoje jvaizdzio kiirimo, jvairiomis formomis vie$ina progimnazijoje veikla.

39. Stebi ugdymo kabinety biikle, vertina jy jrangos atitikimg ugdymo proceso poreikiui tenkinti bei
inicijuoja jy atnaujinimg (papildyma).

40. Konsultuoja, derina, vertina mokytojy parengtus ilgalaikius planus, pagalbos mokiniui specialisty
parengtas programas, klasiy vadovy planus, kontroliuoja jy jgyvendinimg.

41. Rengia ir teikia progimnazijos direktoriui analitines ataskaitas apie progimnazijos veiklos biikle
bei rezultatus.

42. Koordinuoja mokiniy savivaldos veiklas.



43. Vykdo neformaliojo S$vietimo uzsiémimy, pagalbos centry uzsiémimy stebésena, rengia
ataskaitas.

44, Atlicka Kultiros paso koordinatoriaus funkcijas, analizuoja poreikj, bendradarbiauja su
mokytojais, vykdo renginiy stebésena, teikia ataskaitas.

45. Dalyvauja atliekant progimnazijoje inventorizacija.
46. Analizuoja ir jsivertina savo darbg, planuoja darbo tobulinimg ir teikia ataskaitas direktoriui.

47. Direktoriaus pavaduotojas (-a) ugdymui vaduoja progimnazijos direktoriy ligos, atostogy,
komandiruociy metu.

SUSIPAZINAU
Data

(parasas) (vardas, pavardé)



