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PANEVEZIO ROZYNO PROGIMNAZIJOS
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

1. PAREIGYBE

1. Socialinio pedagogo pareigybeé priskiriama 3 _ ai pareigybes grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis - padeti vaikams geriau adaptuotis visuomengje, bendruomenéje,
mokykloje, racionaliau i¥naudoti visas teikiamas galimybes lavintis, mokytis ir augti savarankiskais
pilieciais. Socialinis pedagogas dirba kartu su pedagogais, klasiy auklétojais, kitais specialistais,
tevais ar teisétais vaiko atstovais, bendruomene.

4. Pareigybés pavaldumas. Socialinis pedagogas yra tiesiogiai pavaldus Neformaliojo
$vietimo ir pagalbos mokiniams skyriaus vedéjui.

5. Socialinj pedagoga skiria ir atleidZia i§ pareigu, nustato jo atlyginima ir sudaro su juo
ra$yting darbo sutart] PANEVEZIO ROZYNO PROGIMNAZIJOS direktorius.

I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUL

6. PANEVEZIO ROZYNO PROGIMNAZI1JOS socialiniu pedagogu gali dirbti asmuo,
igijes socialinio pedagogo profesing kvalifikacija aukstosiose mokyklose arba turintis socialinio
__ darbuotojo kvalifikacija ir igijes pedagogo profesing kvalifikacija.

— 7. PANEVEZIO ROZYNO PROGIMNAZIJ OS socialinis pedagogas turi biiti pasirengges
dirbti §vietimo istaigose, gebeti teikti vaikui socialing pedagoging pagalba, panaudoti ir kirybiskai
perteikti teorines »inias, rengti socialines programas ir projektus, urtikrinti laisvalaikio veiklos formuy
ivairove vaiku uwrimtumo kontekste bei Kkoordinuoti socialiniy paslaugu teikima.

8. PANEVEZIO ROZYNO PROGIMNAZLJOS socialinis pedagogas turi Zinoti:
8.1. pedagoginés veiklos organizavimo bidus ir metodus;

8.2. bendrosios ir pedagoginés etikos normas;

8.3. Svietimo ministerijos patvirtintas ugdymo pro gramas;

8.4. pirmosios medicininés pagalbos suteikimo buidus;

8.5. darbo tvarkos taisykles, mokyklos nuostatus;

8.6. kitus mokyklos veikla reglamentuoj an&ius norminius aktus;

&% 8.7. gamtos apsaugos, saugos ir sveikatos, prieSgaisrines saugos bei civilinés saugos,
higienos bei sanitarijos normas bel taisykles ir ju laikytis.

9. Socialinis pedagogas savo darbe privalo vadovautis:




9.1. tarptautiniais vaiku teises ir interesus reglamentuojanciais dokumentais, Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos 3vietimo ir kitais jstatymais, Vaiko teisiy
konvencija, Specialiojo ugdymo jstatymu, Lietuvos Respublikos vyriausybes nutarimais, Svietimo ir
mokslo ministerijos teisés aktais;

9.2. individualaus pri€jimo, lygiy galimybiy jtvirtinimo, konfidencialumo, vaiko
apsisprendimo pripaZinimo ir atsakomybes bei kompetencijos principais, profesinio rengimo
standartu ir $iuos pareigybiy apraSymus.

I1. SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGOS

10. Dirba su asmeniu (individualus darbas) - vaiku, tévais ar teisetais vaiko atstovais,
pedagogais, kitais mokykloje dirbaniais specialistais.

11. Vertina ir padeda spresti problemas, susijusias su ivairiais vaikams kylanciais
sunkumais (pagrindiniy vaiko reikmiy tenkinimo, saugumo uztikrinimo), dirba su vaikais,
priklausomais nuo alkoholio, narkotiniy medZiagy, patirianciais seksualinj ir fizini i$naudojima,
vykdo saviraiSkos ir saviaktualizacijos, lankomumo, wyimtumo, emociniy ir elgesio bei kity
problemy sprendimo prevencines programas.

12. Padeda tévams ar teisétiems vaiko atstovams ugdyti savo vaika, suprasti jo socialinius ir
psichologinius poreikius, ju tenkinimo svarba, geriau suprasti vaiko, turinéio vystymosi sunkumu,
poreikius, tévy teises ir pareigas. Informuoja tévus apie ju teise gauti socialing ir pedagoging pagalba.

13. Bendradarbiauja su klasiu auklétojais, kitais pedagogais, specialistais, mokyklos
administracija sprendZiant vaiky socialines-pedagogines problemas, ieSkant efektyviy pagalbos
bidy. Padeda jiems geriau suprasti, kaip vaiky socialines problemos veikia ju elgesi, pazanguma,
lankomuma. Teikia pasitlymu, kaip bty galima gerinti socialinj-pedagogini klimata, sukurti jaukia,
saugia darbo aplinka.

14. Nuolat palaiko rySius su vietos bendruomene ir jvairiomis istaigomis.

15. Tiria socialines pedagogines pagalbos poreiki. Organizuoja ir koordinuoja
socialinés-pedagogines pagalbos teikimag ir vertina jos kokybe.

16. Kartu su mokyklos personalu, visuomeninémis organizacij omis ir socialiniais
partneriais i8 kity institucijy atlieka $vie¢iamaji-informacini darba.

17. Inicijuoja, organizuoja socialiniy projekty kuirima ir ju igyvendinima.

18. Inicijuoja istekliu, kurie bitini vaiky ir ju Seimy poreikiams patenkinti, gavima.

19. Palaiko rySius su jvairiomis valstybinémis istaigomis ir nevyriausybinémis
organizacijomis, teikian&iomis socialing, psichologing, teisine pagalba.

20. Atstovauja ir gina vaiku teises §vietimo istaigoje, teisesaugos ir kitose institucijose.

21. Kartu su klasiy auklétojais, kitais ugdytojais rapinasi vaiky socialiniy igldZiy ugdymu.

22. Lanko vaikus ju namuose, jeigu klases auklétojas neturi tam galimybiu.

23. Socialinis pedagogas privalo:

23.1. jvertinti vaiko socialines problemas ir poreikius;

23.2. pasirinkti efektyvius darbo metodus;

23.3. planuoti ir dalyvauti socialinés pagalbos teikimo vaikui procese;




—~ 23.4. kiekvienam vaikui, turin¢iam rimty elgesio, drausmes, pamoky lankomumo
problemy. su kuriuo dirba socialinis pedagogas, uzvesti byla ir laikyti joje informacija apie vaiko
elgesi bei taikomas poveikio priemones;

23.5. sprendziant problemas ir priimant sprendimus neperzengti savo profesinés
kompetencijos ribu;

23.6. informuoti mokyklos administracija, pedagogus, kitus specialistus apie probleming
situacija, nepazeidZiant konfidencialumo;

23.7. konsultuotis su kolegomis ir prireikus siusti vaika pas kitus specialistus.

24. Socialinis pedagogas atlicka savo pedagoginés veiklos bei mokyklos veiklos vidaus
vertinimg:

24.1. aptaria savo darbo perspektyvas su kuruojanciu skyriaus vedéju;

24.2. numato konkregius tikslus socialinés pagalbos teikimui gerinti;

24.3. ruosia praneSimus mokyklos direkcijos, pedagogu tarybos posédZiams;

25. informuoja klasés auklétoja, tevus apie moksleivio elgesio pakitimus, nustatyta tvarka
kontroliuoja lankomuma.

26. Tobulina kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuojasi, bendradarbiauja su kolegomis:

26.1. vyksta i kvalifikacijos kélimo seminarus ar kursus ne maziau 5 dieny per penkerius
metus;

26.2. susipaZista su naujausia pedagogine - metodine literatdira ir taiko darbe naujoves;

26.3. naudojasi naujomis technologijomis;

26.4. perduoda informacija kolegoms, grizusi 18 kursy, bendradarbiauja su kolegomis,
igyvendinant bendrus projektus;

26.5. kas penkeri metai pasitvirtina turima kvalifikacija arba siekia aukstesnes
kvalifikacinés kategorijos.

27: Tvarko pedagoginés veiklos dokumentus:
27.1. kickvienais mokslo metais susipaZista su privalomu (valstybés ir mokyklos nustatyty)
pedagoginiy dokumenty pildymo instrukcijomis ir laiku bei tvarkingai juos pildo;

27.2. tvarko kitus pedagogines veiklos dokumentus.

[I. SOCIALINIO PEDAGOGO TEISES

28. Socialinio pedagogo teisés:

78.1. biiti mokyklos tarybos nariu, dalyvauti direkciniuose pasitarimuose;

28.2. susipazinti su mokyklos dokumentacija, skirta atskiriems ugdytiniams ir klasiy

(grupiu) bendruomenems;

28.3. lankytis pamokose ir papildomo gvietimo veikloje;

18.4. teikti sitilymus mokyklos administracijai, pedagogams, klasiy auklétojams, tevams,
__ teisetiems vaiko atstovams;
s 28.5. prireikus kreiptis i atitinkamus specialistus mokykloje ir uZ jos ribu;

28.6. gauti reikiama informacija ir parama i3 valdzios, vaiky teisiy apsaugos, ir kity jstaigy:




28.7. atstovauti vaiko teiséms mokykloje ir uz jos ribu;

28.8. gauti moksling, metoding pagalba i§ mokslo, Svietimo, socialiniy jstaigu;

28.9. pagal galiojanCius istatymus sistemingai tobulinti savo kvalifikacija, pasirenkant
tinkamas formas ir laika;

18.10. dirbti sanitarinius, higieninius reikalavimus atitinkan¢ioje darbo vietoje;

28.11. turéti kokybiskam pareigy atlikimui butinas darbo priemones;

28.12. biiti profesiniy sajungy, organizacijy ar susivienijimuy nariais;

28.13. ginti paZeistas savo teises ar teisetus interesus;

28.14. atsisakyti vykdyti mokyklos direktoriaus ir kontroliuojanéiy pareiginy nurodymus
bei uzduotis, jei tai prie§tarauja Lietuvos Respublikos jstatymams;

28.15. darbo reikalais naudotis tarnybiniu telefonu;

28.16. teisé i laiku i¥mokama atlyginima bei atostogas;

28.17. kitos Lietuvos Respublikos teisiniuose aktuose numatytos teises,

IV. SOCIALINIO PEDAGOGO ATSAKOMYBE

19, PANEVEZIO ROZYNO PROGIMNAZIJOS socialinis pedagogas atsako uZ:

29.1. vaiko socialiniy problemy ir poreikiy jvertinima;
29.2. dalyvavima socialinés pagalbos teikimo vaikui procese;

29.3. darbe naudojamy metody pasirinkima ir korektiska ju panaudojima;

29 4. konfidencialios informacijos saugojima;

29.5. mokyklos nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése, pareiginiuose nuostatuose numatyty
pareigy bei funkeiju nuosekly ir saZininga vykdyma.

30. Socialinis pedagogas pasiZada ir isipareigoja neatskleisti yodziu, ra$tu ar kitokiu
pavidalu asmenims jokios, dalykings, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria
jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir 7inoma dirbant PANEVEZIO ROZYNO
PROGIMNAZIJOJE.



